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airUfficio II - Formazione^ 

Direzione del personale e della formazione - D.O.G.!

Oggetto: Programma di Formazione “Protocollo informativo per ì datori di lavoro in materia di 
sicurezza sul lavoro99

Con riferimento al provvedimento del Direttore generale del personale e della formazione del 
07/10/2022, si conferma il proseguimento del programma informativo in materia di lavoro rivolto ai 
datori di lavoro degli Uffici Giudiziari del distretto.

Con il presente incarico, ANGELO MAZZARELLA, nato a Caserta il 11.02.1982, C.F. 
MZZNGL82B11B963G, P. IVA 03583490614, svolgerà Fattività di docenza per il corso di 
formazione Protocollo informativo per i datori di lavoro in materia di sicurezza sul lavoro per 
una unica edizione di quattro giorni per 8 ore al giorno (tot. 32 ore) 1

Le attività sono rivolte ai datori di lavoro degli Uffici Giudiziari del distretto di 
Campobasso e si svolgeranno con il seguente calendario:

Formazione

Edizione Giornate Orario Pausa Pranzo
1 8 novembre 2022 8,30/16.30 13,30/14,30
2 9 novembre 2022 8,30/16.30 13,30/14,30
3 15 novembre 2022 8,30/16.30 13,30/14,30
4 16 novembre 2022 8,30/16.30 13,30/14,30

Le attività per complessive 32 ore, si svolgeranno nelFAuIa di Formazione della Corte di 
Appello di Campobasso in Via Crispi e con il tutoraggio delFUfficio Formazione di Campobasso.1
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La S.V. curerà l’attività di formazione in qualità di docente esterno - CAT. A, percependo i 
compensi previsti dalla normativa, secondo quanto disposto dal decreto interministeriale 13 aprile 
2000, integrato dal decreto del 25 luglio 2005 a cui vanno applicate le riduzioni del 10% previste 
daH’art. 6 comma 3 del decreto legge n. 78 del 2010 art. 6 comma 3 - “riduzione dei costi degli 
apparati amministrativi”) convertito nella legge n, 122 del 30 luglio 2010.

Per le attività di formazione sarà corrisposto un compenso pari a Euro 3.569,76 (compenso 
lordo ridotto de! 10% ai sensi delPart. 6 comma 3 della legge del 30 luglio 2010 n. 122) aumentato 
di Euro 142,79 (Cassa previdenziale 4%), per un importo totale pari a Euro 3.712,55.

Con riferimento alla pubblicazione e aggiornamento degli elenchi dei soggetti esterni cui siano 
affidati incarichi di consulenza o collaborazione, si prega di compilare e trasmettere i seguenti 
allegati:

• Modello di dichiarazione ex art. 53 comma 14 d.Igs. 165/2001 come modificato daH’art. 1 
comma 42 lett. h) legge 190/2012 (all. 1)

• Modello di dichiarazione ex art. 15 comma I lett. c) d.Igs. 33/2013 (all, 2)

Si prega, inoltre, di trasmettere il curriculum vitae (recente) in formato word.

La segreteria deU’Ufficio Formazione di Campobasso è a Sua disposizione per tutte le 
questioni di carattere organizzativo.

Cordiali saluti.
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